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AzuBI-SPEED-DATING: ACHT AUSBILDUNGSBETRIEBE DABEI

Samstag, 8. Juli, von 10.30 bis 15 Uhr im Hotel Rheingold, Bayreuth

eet and Job - der
»Nordbayerische Ku-
rier” veranstaltet

wieder ein Speed-Dating fiir
junge Leute, die einen Ausbil-
dungsplatz suchen. Und natiir-
lich fiir lokal anséssige Firmen,
die auf Azubi-Suche sind.

Das Event steigt am Sams-
tag, 8. Juli, im Hotel Rheingold
in Bayreuth, wo man sich auf
die Schnelle von 10.30 bis 15
Uhr in ungezwungener Atmo-
sphare trifft.

Es ist schon die zweite Auf-
lage eines erfolgreichen For-
mates. Das erste fand vor Coro-
na im Jahr 2019 statt. Es soll
heuer in einem kleineren, aber
noch effektiveren Rahmen
stattfinden. ,,Vor allem exklusi-
ver®, sagt Oliver Altendorf vom
»Nordbayerischen Kurier®, der
das Speed-Dating zusammen
mit Marlene Engelmann orga-

Maisel, das Rote Kreuz, die Fir-
ma ait aus Kasendorf, die Fran-
kische Baugesellschaft FBG,
das Klinikum Bayreuth sowie
das AugenCentrum Bayreuth.
Wer potenzielle Arbeitgeber
und ihre Personalverantwortli-
chen kennenlernen will, kann
sich unter www.karriereland.
de anmelden. Das Event wird
namlich unter der Dachmarke

,Karriereland“ auf die Beine
gestellt, die alle Aktionen und
Werbeformate des ,Nordbaye-
rischen Kuriers“ rund um das
Thema Karriere biindelt. Uber
das Karriereland-Portal kon-
nen alle Interessierten ihre
Termine fiir den Samstag ver-
bindlich buchen.
Kurzentschlossene konnen
natiirlich auch einfach an die-

der Schule weiter? Das
ist immer eine sehr
bedeutende Frage im
Leben. Finde jetzt
deinen Weg mit
KARRIERELAND.DE

KARRIERELAND

sem Tag im Hotel Rheingold
aufkreuzen.

Acht Kennenlernrunden
pro Unternehmen

Und so lauft es ab: Es gibt fiir
die acht Firmen acht Kennen-
lernrunden. Die zukiinftigen
Azubis setzen sich fiir ein Ge- |
sprach mit dem Personal-Chef

an einen Tisch und beide haben
genau 15 Minuten Zeit, um sich
kennenzulernen. Auch um zu
erfahren, ob die Firma und der
Job geeignet sind. Danach gibt
es eine kurze Pause und ab geht
es an den nichsten Tisch zur
niachsten Runde. Gut wire,
wenn die Bewerber wenigstens
einen Lebenslauf mit im Ge-
pack hitten. ,Es ist nicht aus-
geschlossen, dass an diesem
Tag schon Ausbildungsvertra-
ge oder zumindest feste Zusa-
gen zustande kommen®, sagt

nisiert. An den Start gehen acht
namhafte Firmen. Es sind Mo-
tor Niitzel, NKD, die Brauerei
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Du hast ein groRes Herz flr Patienten
und behaltst immer den Durchblick?
Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir bilden aus:
-Medizinische Fachangestellte (m/w/d)

Wir suchen:
- Medizinische Fachangestellte (m/w/d)
- Augenoptiker (m/w/d)

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung
per E-Mail unter:
s.media@augencentrum-bayreuth.de

WAS IST DEIN TRAUMJIOB?

HIRGENDWAS
MIT BIER

BIERWIRB DICH HIER:
lrgendwas-mlt-b|er.de

Marlene Engelmann, die mit

Datingauchvor Ort leitenwird. ge Leute.
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Mein Weg mit Motor-Nutzel

Mit Vollgas ins Berufsleben
Ausbildung bei Motor-Nutzel

# Kaufmannische, technische und IT-Ausbildungsberufe

= Automobilkaufmann (m/w/d) AUSB
= Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d) 1. S':Et::gsBEGlNN:
= Fachinformatiker Anwendungsentwicklung (m/w/d) lages

= Fachinformatiker Daten- & Prozessanalyse (m/w/d)
= Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d)

= Fahrzeuglackierer (m/w/d)

= Handelsfachwirt (m/w/d) — Abiturientenprogramm GM (’W‘l’ f“y H)MT"‘/
= Kaufmann fur Buromanagement (m/w/d) [‘/lf"X smquen! Q
= Kaufmann fiir Dialogmarketing (m/w/d) o
= Kaufmann fur IT-System-Management (m/w/d) AL -uil o]
= Kaufmann fiir Marketingkommunikation (m/w/d) I

= Kfz-Mechatroniker (m/w/d) — PKW-Technik

n Kfz-Mechatroniker (m/w/d) — Karosserietechnik

/il Duales Studium
= Fachrichtung Automobilmanagement (m/w/d)
= Fachrichtung Handel (m/w/d)

Motor-Nitzel GmbH - Nirnberger Str. 95 - 95448 Bayreuth @ Folge uns auf Instagram!
bewerbung@motor-nuetzel.de - karriere.motor-nuetzel.de @azubismotornuetzel

Klinikum Bayreuth - Klinik Hohe Warte
KLINIKUM BAYREUTH GMBH

Medizincampus Oberfranken

Azubis
gesucht!

Wir haben noch freie Ausbildungsplatze.

Bewirb Dich jetzt als:

e Pflegefachkraft mwd

¢ Medizinischer Technologe
fur Radiologie ™

Mehr Infos gibt’s hier

N

karriere.klinikum-bayreuth.de

Informiere Dich hier tiber die teilnehmen-
den Firmen und buche einen oder mehrere
Gesprachstermine unter karriereland.de

Unterhalte Dich in lockerer Atmosphare im
Hotel Rheingold mit deinen potenziellen
Ausbildungsbetrieben. Ein Termin dauert
maximal 15 Minuten, danach wird mit kur-
zer Unterbrechung gewechselt.

Im besten Fall gehst du mit deinem Ausbil-
dungsplatz in der Tasche nach Hause.

Du hast noch keinen Plan,
was du nach der Schule
machen mochtest?

—~

Auch in 2023 bieten wir mit tiber 20 neuen Ausbildungsstellen in 6 ver-
schiedenen Ausbildungsberufen wieder einen tollen Start ins Berufsleben!

¢ Kaufmann fiir Biromanagement (m/w/d)

e Kaufmann fiir GroB3- und AuBenhandelsmanagement (m/w/d)

¢ Abiturientenprogramm zum Handelsfachwirt (m/w/d)

® Traineeprogramm fiir GroB3- und AuBBenhandelsmanagement (m/w/d)
e Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

Deine Ansprechpartnerin:

B beatrice.schoderer@nkd.de
l? & 09208 699-0

@nkd_karriere

NKD Group GmbH
BiihlstraBe 5-7
95463 Bindlach

Tel 09208699-0
nkdgroup.com
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Oliver Altendorf das Speed- InungezwungenerAtmospharesteigtam 8. Juliim Hotel Rheingold wieder ein Speed-Dating fiirjun-

Foto: Andreas Harbach
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WARMEPUMPEN

- Wir suchen dich fiir den ‘
Ausbildungsstart 20231

- Mechatroniker fir |
Kaltetechnik (m/w/d) -

- Technischer
~ Produktdesigner (m/w/d)

08.07.2023 - 10:30-15:00 Uhr + Hotel Rheingold - Bayreuth

www.aitgroup.com

Bayerisches
Rotes
Kreuz

Kreisverband Bayreuth

Wir bilden Dich aus:
# Pflegefachmann/-frau
# Pflegfachhelfer/-in

# Kaufmann/-frau im
Gesundheitswesen

# Kaufmann/-frau im
Bliromanagement

Mehr Infos auf brk-bayreuth.de

Erzergre i/ crersere SHirke

Wir bilden aus: Elektroniker fir

Energie- und Gebaudetechnik (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

(s bieten wir

Jetzt online

pewerben!
© betriebliche Altersvorsorge

© Teambuilding-MafRnahmen Scan mich!
© bessere Konditionen fur Mitarbeiter
bei bestimmten Handlern
© interne Aufstiegsmaglichkeiten
© 100% Ubernahmegarantie

© Maoglichkeiten zur Selbstverwirklichung



